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» ALL’ALBO ON LINE

» AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
Sez. Avvisi, bandi e inviti

» AISITO
Sez. Piano Triennale Contrasto alla Dispersione e alle
poverta educative

» Al fascicolo Progetto
Piano triennale Contrasto alla Dispersione e alle

poverta educative
di cui all’Avviso prot. 44370 del 22/10/2021

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE SELEZIONE ESPERTI INTERNI ED ESTERNI -SCUOLA
PRIMARIA - “Piano Triennale per il contrasto alla dispersione scolastica e alle poverta educative” di cui
all’Intesa Istituzionale tra la Regione Siciliana, il Ministero dell’Istruzione e | ‘ufficio Scolastico Regionale per la
Sicilia in attuazione della Legge Regionale n. 9/2020 ex art. 5, comma 26. CUP: G81123000350002

VERBALE

L’anno DUEMILAVENTIQUATTRO, il giorno DODICI del mese di MARZO alle ore 16.00 presso I’'Ufficio di
Segreteria dell’Istituto Scolastico I.C. Tommaso Aversa di Mistretta, in presenza del Responsabile del Procedimento
DS ANTINORO MARIA GRAZIA — Presidente di commissione- alla presenza dei componenti la Commissione di
valutazione, all’uopo nominata, composta da:

e ANTINORO MARIA GRAZIA, Dirigente scolastico (con funzione di Presidente):
¢ PIZZICHEMI FRANCESCO DSGA ff(con funzione di componente della Commissione giudicatrice);
* VRANCA ANNA MARIA, Assistente amministrativo (con funzione di segretario verbalizzante)

si procede alla valutazione delle istanze pervenute in relazione all’avviso in oggetto.

PREMESSO
e che il servizio in oggetto ¢ finanziato dall’ Avviso prot. 44370 del 22/10/2021
* che con Atto prot. 566 del 23/02/2024 il Dirigente Scolastico, prof.ssa Maria Grazia Antinoro, dell’Istituto
Scolastico I.C. Tommaso Aversa di Mistretta ha pubblicato avviso interno, ai sensi dell’art. dell’art. 36,
comma 2 lett. 5), del D.Lgs. 50 del 2016 per I'individuazione degli Esperti necessari per ’avvio e lo
svolgimento dei moduli formativi del progetto in oggetto, fissando il termine per la presentazione delle
domande entro e non oltre le ore 12.00 del 09/03/2024;




® che la selezione delle figure di cui sopra deve avvenire tramite comparazione di curricula a seguito di avviso
pubblico, secondo i criteri approvati dal Collegio dei Docenti in data 01 settembre 2017 (Delibera n.7) e dal
Consiglio d’istituto in data 03 dicembre 2019 (Delibera n. 34);

* che si dara priorita assoluta al personale in servizio presso questa istituzione, se in possesso dei requisiti
richiesti, attingendo a personale esterno solo in mancanza di risorse interne,

* che con Atto prot. n. 798 del 12.03.2024 il Dirigente Scolastico ha nominato la Commissione giudicatrice, i
cui componenti sono sopra elencati;

TUTTO CIO PREMESSO
il Presidente, alla presenza della Commissione di cui sopra, inizia le operazioni di valutazione delle istanze

pervenute nei termini stabiliti, tutto cio per come si evince dagli atti trasmessi dal responsabile dell’Ufficio
Protocollo.

Di seguito gli estremi delle istanze
Modulo: Impariamo insieme

Cognome e Nome Candidato

Estremi istanza

Tipologia Personale

1. Ruggieri Elvira

Prot. n.592 del 26/02/2024

Personale esterno

2. Conti Lorena

Prot. n. 697 del 04/03/2024

Personale esterno

Modulo: A scuola di metodo

Cognome e Nome Candidato

Estremi istanza

Tipologia Personale

I.  Ruggieri Elvira

Prot. n.592 del 26/02/2024

Personale esterno

2. Conti Lorena

Prot. n. 697 del 04/03/2024

Personale esterno

Modulo: Un mondo a colori

Cognome e Nome Candidato

Estremi istanza

Tipologia Personale

1. Cala Campana Valentina

Prot. n.719 del 05/03/2024

Personale interno

2. Calunniato Elisa

Prot. n. 731 del 06/03/2024

Personale esterno

Modulo: Piccoli artisti

Cognome e Nome Candidato

Estremi istanza

Tipologia Personale

1. Cala Campana Valentina

Prot. n.719 del 05/03/2024

Personale interno

2. Calunniato Elisa

Prot. n. 731 del 06/03/2024

Personale esterno

LLa Commissione procede dunque all’esame della documentazione prodotta |, compilando il prospetto riassuntivo dei
punteggi attribuiti che fa parte integrante del presente verbale ( ALL. I — Tabella Valutazione titoli).
Vengono quindi stilate le seguenti graduatorie relativamente ai moduli sopracitati

Graduatoria Progetto Piano Triennale per il contrasto alla dispersione scolastica e alle poverta educative”
Modulo: Impariamo insieme

Cognome e Nome Candidato Punteggio
1. Conti Lorena 16
2. Ruggieri Elvira 11

Modulo: A scuola di metodo

Cognome e Nome Candidato Punteggio
1. Conti Lorena 16
2. Ruggieri Elvira 11




Modulo: Un mondo a colori

Cognome e Nome Candidato Punteggio
1. Cala Campana Valentina 14 Personale interno
2. Calunniato Elisa 13
Modulo: Piccoli artisti
Cognome e Nome Candidato Punteggio
3. Cala Campana Valentina 14 Personale interno
4. Calunniato Elisa 13

La seduta si chiude alle ore 16.30 del 12.03.2024

e

Letto, Confermato e sottoscritto ‘ ‘
I Presidente della Commissione ., "\
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| C%anenti della Commissione
Aot G228 f/ZréZLm/
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IADELLA VALUILALIUNLE

Moduli:
-Impariamo insieme
-A scuola di metodo

TITOLI PUNTEGGIO Ruggieri Conti
max Elvira Lorena
*Laurea specialistica o vecchio ordinamento . 10 10
fino a 89 5 punti
da90a % & ot
8 punti
da 100 a 104 9 punti
dal05a1l0 10 punti
110 e lode
*Laurea Triennale /
fino a 89 ; gﬁn“:‘?
i
da90ai04 3 plll'lt]
dal05all0 4 punti
110 e lode
( valutabile in mancanza della laurea specialistica € non cumulabile
con il punti A )
Diploma di istruzione secondaria di I1 gr. 3 punti / /
( valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A
e B)
Abilitazione all’ insegnamento oggetto del modulo formativo (Si 3 punti v /
valutera " abilitazione relativa al titolo di laurea richiesto)
Possesso di Corsi post-laurea afferenti la tipologia di mtervento e 1 punto per ogni / /
conseguiti alla fine di un corso di studi della durata almeno annuale ( titolo,
Dottorato di ricerca, Master universitario di [ o IT livello 60CFU, max. 5 punti
Corso di perfezionamento 60CFU)
Anzianita di servizio nell’ordine di scuola di ciascun modulo 1 punto per ogni / /
anno di docenza,
max. 10 punti
Partecipazione a corsi di formazione attinenti al modulo, in qualita di 1 punto per corso / /
docente (corso di almeno 30 ore) Max 4 punti
Corsi di formazione/aggiornamento coerenti con 1'incarico richiesto 0,5 punti per ogni / /
come discente (della durata di almeno 30 ore) incarico, max. 5
punti;
Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, 1 punto per ogni 1 2
gestione, facilitazione, valutazione o simili nell’ambito di progetti progetto,
PON e/o POR (0.5 punti per esperienza) max. 5 punti
Esperienze lavorative in contesti lavorativi diversi dalla scuola , 0.5 punti per ogni / 1
pertinenti alla tipologia dell”intervento pubblicazione,
max. 3 punti
Certificazioni Informatiche riconosciute dal MIUR 1 punto per / 3
Certificazione
Max 3 punti
11 16

Totale




